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Specialtalea
Punclaj oblinul de candidat

FISA INDIVIDUALA DE PUNCTAJ
GRADATIE DE MERIT 2012 PROFESOR pentru invatamantul prescolarfeducatoarelfinstitutor
DOCUMENTELE VOR FI ARANJATE IN DOSAR IN ORDINEA COLOANELOR CORESPUNZATOARE FIECARUI CRITERIU DE EVALUARE

1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv educativa = <enneneees PUNCtE (Conform art. 6 din OMECTS nr.5486/2011- maxim 50 puncte)
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Coloanai: se anexeaza adeverintele eliberate de unitatea de invatamant;
Coloana 2,3,4,5: se vor puncta numai concursurile geolare i olimpiadele din calendarul MECTS 15118 in perioada 01.09.2007-31.08.2011. Se anexeaza in copie, diplomele elevilor premianti din care s&rezulte gi nume}e cadru]ul didactic
Coloana 6,7,8,8,10: se vor anexa diplomele elevilor (premil il lll, premii speciale, mentiuni, pregétirea find confirmala de unitalea geolara pentru nivel municipiufinterjudetean, iar pentru etapele nalional si i b tele vor fi confirmate de inspectorul de specialitate, in aria caruia s-a desfasurat concursul;
Coleana 7,11, 28 35:  prin nivel local se va intelege la nivelul sectorului
Coloana 11,12,13,14,15, 16, 17, 18, 18,20,21,22, 23,24,25,26,27. douumenlejusnrcehre ahbamts de orgamzamn la coloanele 24-27, prin participare se inlelege implicarea el ipelor de elevi in reali de speclacole, expozilii etc

Col. 16-19: calilalea de supraveghelor/: lent in cadrul concursuril elor [ filularizare, e Nal, teslare nat, leze unice): 2p*N
Coloana 28,29,30,31:  maxim 35 activitati pe an, pentru fiecare criteriu, pe baza impactului, cu adeverinta de la director pt impact la nivel local, cu adeverinta de la inspectorii de proiecle si programe pentru impact la nivel de municipiu/nationalfinternational;
Coloana 32 se va prezenta adeverinta din partea directorului care sa aleste preocuparea profesorilor pentru elevii cu dificultali de invatare si din care rezulta imbunatatirea performantei scolare a respectivilor elevi
Coloana 33:  se va prezenta adeverinta eliberata de director prin care se certifica activitfile desfasurate- de tipul celor detaliate la art. 6{1) i) din OMECTS 5486/2011
Coloana 34:  se vor puncla aclivitatile desfagurate de cadrele didactice in cadrul programului Junior Achievement, firmele de exercitiu, activitati de educatie antreprencrials, de educafie pentru protectia consumatorului etc
Coloana 35,36,37,38: maxim 5 activitali de voluntariat pe an, pe intreg criteriul k}, confirmate de organizatari / beneficiari;
Coloana 40: Cadrele didactice implicate in realizarea de revisle la nivelul unitatii de Invatamant si premiate: nivel de municipiu: participare -1 p; premiul | - 4p; Il - 3p; lll - 2p;

Nivel national: participare - 2 puncte; Laureat/] - 5p; Il - 4p, lll - 3 p.

Coordonatorul revistei gcolare primeste 2p la nivel municipal $i 3 p la nivel nalional. Directorul confirma centributia cadrelor didactice la realizarea revistet
Coloana 42: se va prezenta adeverinia eliberata de catre inspectorul de sector/ISMB
Coloana 43: se va prezenta adeverin{a eliberala de cétre inspectorul de sectorilSMB

CALCUL PUNCTAJ FINAL PT. CRITERIUL 1
Punctajul final pe criteriu se va calcula ca pendere a punctajului maxim.
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2)Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriala=.................. Puncte (Conform art. 6 din OMECTS nr.5486/2011- maxim 30 puncte) 7_profesori
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Coloana 2,3: se are in vedere anul elaborarii regulamentului /metodologiei la nivel national

Coloana 5: se acordd X=15 puncte pentru auter/coautor $i X=5 puncte pentru coordonator

Coloana 6: cu avizul ISMB sau MECTS

Coloana 7: Se acorda 7 p/an pentru candidatii care fac parte din colectivul de redactie al unor reviste de specialitate la nivel national, respectiv 3p/an pentru reviste din afara specialitatii, la nivel national :(Tribuna invatamantului, $coala Romaneasca, Argument,
Atelier didactic, Rev. Inv. Primar, Limba si Literatura Romana, Gazeta Matematica etc); se acorda 1p/an pentru fiecare revista la nivel de unitate scolara/municipiu, neevaluate la coloana 49, criteriul 1

Coloanele 9,10: 2*N confirmat de inspectorul scolar de specialitate si adeverinta de la director ca are suport de curs, si anul elaborarii. Se va aduce in completare adeverinta de la director din care rezulta ca

CDS -ul s-a aplicat la clasa .

Coloanele 11,12:cu avizul MECTS sau protocol MECTS
Coloana 13: Pentru lucrari in reviste de specialitate se acordd 2 puncte/ pe lucrare; 10 puncte / carte;
Coloana 14: Se va prezenta adeverinté de evaluator de la MECTS.
Coloana 15:Se va prezenta copia adeverintei eliberaté pentru practica pedagogica sau atestatul de mentor si adeverinta din partea inspectorului de specialitate ca profesorul respectiv a sustinut activitati
echivalente mentoratului
Coloana 16: Se acorda X puncte pentru fiecare curs desfasurat n calitate de formator (cu adeverinta din partea organizatorului): 5 puncte pentru fiecare sesiune de formare cu min 24 ore; 7 puncte pentru fiecare sesiune de formare cu credite transferabil
Coloana 19:Calitatea de formator se puncteaza pentru fiecare an cu: 3 puncte pentru formator la nivel local - sector; & puncte nivel zonal - C.C.D.; 9 puncte nivel national - MECTS sau .$.E.
Coloana 20: Se va prezenta adeverinia MECTS, |.$.E. sau C.N.E.E.cu precizarea temei de cercetare i perioada de desfsurare a acesteia.
Coloana 25 : Comisii pentru elaborarea subiectelor C.N.E.E. : 15 puncte / an*numdr de comisii. Se prezintd document eliberat de C.N.E.E.
Comisii consultative de dialog social: - la nivel 1.S.M.B. - Tpunct /an; la nivel MECTS - 2 puncte /an
Comisii de mobilitate la nivelul |.S.M.B.: 4p/an; se prezinta copia deciziei de numire
Comisie paritara -la nivel |.S.M.B: 4 puncte /an ; la nivel MECTS: 6p/an
Consiliul consultativ I.5.M.B.: 4p/an la nivel |.S.M.B.
Comisii tehnice de lucru la nivel M.E.C.T.S i |.S.M.B. pe baza de decizie/adeverinta (organizare testari la nivelul disciplinei, evaluare dosare concurs gradatii/premii/distinctii, echivalare studii, adeverinte de participare in grupuri de lucru, contestatii) :
niv. ISMB si 1.S. 2p/decizie/adeverinta inspector de sector; la nivel MECTS: 6 p/decizie; examene nationale, admitere, titularizare la nivel ISMB: 8p/an; (ca asistent la sala de examen - 4plcomisie)

Colegiul de disciplina : 3 p/sedinta; Consiliul de administratie al ISMB: 10p/an, Consiliul de Administratie al scolii: 4p/an

CALCUL PUNCTAJ FINAL PT. CRITERIUL 2 Punctajul final pe criteriu se va calcula ca pondere a punctajului maxim.
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3. Criteriul privind participarea la proiecte: .................. Puncte (Conform art. 6(3) din OMECTS nr.5486/2011- maxim 15 puncte)
a) b) c) d) e) f)
proiecte/programe g Alte
parteneriat educational, recunoscut de in parteneriat intre 2 programe/proiecte europene realizate prin proiecte/programe coordcnate de: proiecte/programe
scoala si £ recunoscute de:
-
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NOTA:
N reprezintd numarul de proiecte la care a participat candidatul
*) **) pe baza deciziilor/adeverintelor de participare in proiectele cuprinse in lista ISMB/MECTS
Coloanele 13-19: Pentru calitatea de manager de proiect dovedita prin documente: 5 puncte/proiect/program, pentru membru - 3p /proiect/program;
Coloana 32: coordonator program 3 puncte pe semestru, membru in echipa de prioect 1 punct/ semestru
Se va puncta cu 10p/an calitatea de membru al societatilor stiintfice, recunoscute ca parteneri de dialog si consultare ai MECTS (Societatea de Stiinte Matematice etc)
Coloana 33: va fi punctatd participarea la proiecte coordonate si de alte institutii nationale si internationale
ca de exemplu: Ambasade,Comitetul Olimpic National,Agentia Nationala pentru Sport,
Directia pentru Sport a municipiului Bucuresti, Uniunea Compozitorilor si Muzicologilor, Uniunea Artistilor Plastici $.a.m.d.
Se va puncta implementarea programului national "A doua sansa” cu adeverinta eliberata de directorul scolii si copie dupa fila planului de scolarizare valabila pentru anul scolar respectiv

CALCUL PUNCTAJ FINAL PT. CRITERIUL 3

Punctajul final pe criteriu se va calcula ca pondere a punctajului maxim.
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4) Criteriul privind cresterea prestigiului unitétii de invatimant/conexe, facand vizibile rezultatele acesteia in presa, pe site-urile educationale, prin sporirea calitatii
actului educational , manifestat prin locul ocupat de aceasta in ierarhia stabilitd de inspectoratele gcolare, ca urmare a: = ......... puncte (Conform art.6(4) din OMECTS
nr.5486/2011- maxim 5 puncte)

a)Contributiilor individuale si/sau in | b)Atragerii de finantéari extrabugetare o 5 d) Realizarilor in ceea ce priveste '5

A L ; ' : c)Realizarii de proiecte ; . - : =

echipa |la dezvoltarea practicii pentru unitate, programe, proiecte, ; . educatia adultilor si conversia E

: . . i extracurriculare, cu finantare X ol 2 y =y

managementului educational si centre de documentare si informare, ' profesionald (cursuri, programe,materiale -

o ! extrabugetara - g o

institutional laboratoare etc auxiliare, platforme de Tnvétare) c

o

©

1 2 3 4 £

Conform notei Conform notei Conform notei @
25p*N, max10p 5p*N 3 p*N

Coloana 1: directorii vor fi punctati cu 8 puncte/an; directorii adjuncti cu 6 puncte /an; inspectorii 12 p/an si liderii de sindicat de sector, 6 puncte /an. Se vor prezenta adeverinte
semnate de directorul coordonator pentru directorii adjuncti, de inspectorul cu implementarea descentralizarii institutionale pentru directorii coordonatori si de inspectorul scolar
general pentru inspectori;

Activitatea artistica a profesorilor de educatie plastica si arte plastice care contribuie la cresterea prestigiului unitatii de invatamant, se evalueaza si se puncteaza astfel: expozitii
personale - 15 p*N; expozitii internationale - 14 p*N; expozitii bienale - 12p*N; participari saloane nationale - 10p*N; participari saloane municipale - 8p*N;

Coloana 2: Se va prezenta document care sa ateste preocuparea pentru atragerea de surse de finantare extrabugetare;
Coloana 3: Se va prezenta copia proiectului si a sursei de finantare precum si adeverinta din partea directorului unitatii de invatamant din care sa reiasa
calitatea si modul de implicare a persoanei in desfagurarea proiectului;

Coloana 4: Se va prezenta adeverintd de la institutia care a solicitat si a beneficiat de organizarea cursurilor.

CALCUL PUNCTAJ FINAL PT. CRITERIUL 4
Punctajul final pe criteriul 4 se va calcula ca pondere a punctajului maxim la acest criteriu

Punctaj candidat = Punctaj final criteriul 1 + Punctaj final criteriul 2+ Punctaj final criteriul 3+ Punctaj final criteriul 4 =

Documentele vor fi aranjate in dosar in ordinea coloanelor din fisa de punctaj.

INSPECTOR SCOLAR DE SPECIALITATE Reprezentanti sindicate:
Nume si prenume (cf. delegarii) Semnatura

NUMELE S| PRENUMELE

SEMNATURA
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